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Notice of Annual General Meeting 

Notice is hereby given that an Annual General Meeting of Shareholders of Legend Mining Limited 
will be held at The Celtic Club, 48 Ord Street, West Perth, Western Australia on 30 May 2006 at 
2.00pm  (WST).   The Explanatory Statement which accompanies and  forms part of  this Notice of 
Annual General Meeting describes the various matters to be considered. 

Ordinary Business 

1 Financial Statements and Reports 

Period 1 January 2005 to 31 December 2005 

To  receive  and  consider  the Annual  Financial Report,  together with  the Directors’  and 
Auditor’s Reports for the year ending 31 December 2005 

2 Adoption of Compensation Report 

To consider and, if thought fit, pass the following resolution as an ordinary resolution: 

That,  for  all  purposes,  Shareholders  adopt  the  Compensation  Report  set  out  in  the 
Directors’ Report for the year ending 31 December 2005. 

Please  note  that  the  vote  on  this  resolution  is  advisory  only,  and  does  not  bind  the 
Directors or the Company. 

3 Election of Directors 

To consider and, if thought fit, pass the following resolutions as ordinary resolutions: 

(a) That,  for all purposes, Michael William Atkins  (“Mr Atkins”), who  retires and 
offers himself for re‐election, is re‐elected as a Director. 

(b)  That, for all purposes, Mark William Wilson (“Mr Wilson”), who was appointed 
to the Board since the last annual general meeting of the Company, is re‐elected 
as a Director. 

(c)  That, for all purposes, Dermot Michael Ryan (“Mr Ryan”), who was appointed to 
the Board since the last annual general meeting of the Company, is re‐elected as a 
Director. 

(d)  That,  for all purposes, Robert  John Perring  (“Mr Perring”), who was appointed 
to the Board since the last annual general meeting of the Company, is re‐elected 
as a Director. 
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Special Business 

4 Remuneration of Non-Executive Directors 

To consider and, if thought fit, pass the following resolution as an ordinary resolution: 

That,  for  all purposes,  the maximum  aggregate  remuneration payable  to non‐executive 
Directors in any financial year be confirmed as $200,000. 

5 Approval of Issue of Securities to Yandal 

To consider and, if thought fit, pass the following resolution as an ordinary resolution: 

That  the  issue of 125,000,000 Early Conversion Fee Options  to Yandal, and  the  issue of 
Shares  following  exercise  of  such  Early  Conversion  Fee Options,  be  approved  for  the 
purposes and on the terms set out in the Explanatory Statement. 

6 Approval for the Issue of Early Conversion Fee Options to Mr Wilson 

To consider and, if thought fit, pass the following resolution as an ordinary resolution: 

Conditional  on  Resolutions  3  and  5  being  passed,  that  the  issue  of  5,000,000  Early 
Conversion Fee Options to Mr Wilson (or nominee) be approved for the purposes and on 
the terms set out in the Explanatory Statement. 

7 Approval for the Issue of Securities to Mr Ryan 

To consider and, if thought fit, pass the following resolution as an ordinary resolution: 

Conditional on Resolution 5 being passed,  that  the  issue of 15,000,000 Early Conversion 
Fee Options to Mr Ryan (or nominee), and the issue of Shares following exercise of such 
Early Conversion Fee Options, be approved for the purposes and on the terms set out in 
the Explanatory Statement. 

8 Approval for the Issue of Early Conversion Fee Options to Mr Perring 

To consider and, if thought fit, pass the following resolution as an ordinary resolution: 

Conditional  on  Resolutions  3  and  5  being  passed,  that  the  issue  of  5,000,000  Early 
Conversion Fee Options to Mr Perring (or nominee) be approved for the purposes and on 
the terms set out in the Explanatory Statement. 
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9 Ratification of Previous Issue of Shares 

To consider and, if thought fit, pass the following resolution as an ordinary resolution: 

That  the Shareholders ratify and approve  the  issue of 30,000,000 Shares  for  the purpose 
and on the terms set out in the Explanatory Statement. 

10. Approval of Underwriting Fee Options Issue  

To consider and, if thought fit, pass the following resolution as an ordinary resolution:  

That, for all purposes, Shareholders approve the issue of the 7,500,000 Underwriting Fee 
Options to the Underwriter (or nominee), for the purposes and on the terms set out in the 
Explanatory Statement, subject to the Rights Issue proceeding. 

Voting Exclusions 

For the purposes of: 

(a)  (resolution  3): Listing Rule  10.17.1,  the Company will disregard  any votes  cast on  this 
resolution by a Director or an associate of a Director; 

(b)  (resolutions 5, 6, 7 and 8): Listing Rule 10.13 and section 224 of the Corporations Act, the 
Company will disregard any votes cast on  resolutions 5, 6, 7 and 8 by any person who 
may participate in the proposed issue and a person who might obtain a benefit, except a 
benefit solely  in  the capacity of a security holder,  if  the resolution  is passed, and any of 
their associates, and Yandal and its associates;  

(c)  (resolution 9): Listing Rule 7.5, the Company will disregard any votes cast on resolution 9 
by any person who participated in the issue and any of their associates; and 

(d)  (resolution  10) Listing Rule 7.3, the Company will disregard any votes cast on resolution 
10 by  any person who may participate  in  the proposed  issue and a person who might 
obtain  a  benefit,  except  a  benefit  solely  in  the  capacity  of  a  security  holder,  if  the 
resolution is passed, and any of their associates, 

unless it is cast by a person as proxy for a person who is entitled to vote (in accordance with the 
directions on  the proxy  form) or  the person  chairing  the meeting as proxy  for a person who  is 
entitled to vote (in accordance with a direction on the proxy form to vote as the proxy decides). 

Explanatory Statement 

The Explanatory Statement accompanying this Notice of Annual General Meeting is incorporated 
in and comprises part of this Notice of Annual General Meeting. 

Shareholders are specifically referred to the Glossary in the Explanatory Statement which contains 
definitions  of  capitalised  terms  used  both  in  this  Notice  of  Annual  General  Meeting  and 
Explanatory Statement. 
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Proxies 

Please note that: 

(a)  a member of the Company entitled to attend and vote at the Annual General Meeting is 
entitled to appoint a proxy; 

(b)  a proxy need not be a member of the Company; and 

(c)  a member of  the Company entitled  to cast  two or more votes may appoint  two proxies 
and may specify  the proportion or number of votes each proxy  is appointed to exercise, 
but where the proportion or number is not specified, each proxy may exercise half of the 
votes. 

The enclosed proxy form provides further details on appointing proxies and lodging proxy forms. 

“Snap-shot” Time 

The Company may specify a time, not more than 48 hours before the meeting, at which a “snap‐
shot” of  shareholders will be  taken  for  the purposes of determining shareholder entitlements  to 
vote at the meeting. 

The Company’s directors have determined that all shares of the Company that are quoted on ASX 
at 5.00pm WST on 29 May 2006 shall, for the purposes of determining voting entitlements at the 
Annual General Meeting, be  taken  to be held by  the persons  registered as holding  the shares at 
that time. 

Corporate Representative 

Any corporate Shareholder who has appointed a person to act as its corporate representative at the 
meeting  should provide  that person with  a  certificate or  letter  executed  in  accordance with  the 
Corporations Act authorising him or her  to act as  that company’s  representative.   The authority 
may be sent to the Company and/or registry in advance of the meeting or handed in at the meeting 
when registering as a corporate representative.  An appointment of Corporate Representative form 
is enclosed if required. 

By Order of the Board of Directors 

 
 
Mark William Wilson 
Managing Director 
Legend Mining Limited 
 
11 April 2006 
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Explanatory Statement 

The purpose of this Explanatory Statement is to provide Shareholders with all information known 
to  the  Company  which  is  material  to  a  decision  on  how  to  vote  on  the  resolutions  in  the 
accompanying Notice of Annual General Meeting.  This Explanatory Statement should be read in 
conjunction with  the Notice of Annual General Meeting.   Capitalised  terms  in  this Explanatory 
Statement are defined in the Glossary. 

General Background to Special Business 

Shareholders  are  being  asked  to  approve  resolutions  5,  6,  7,  8  and  10  in  connection with  the 
Company’s fund raising proposals which have been the subject of recent ASX announcements. 

The Company will be undertaking a non‐renounceable Rights Issue of 152,859,440 Shares at $0.04 
each on a 1 for 3 basis, with 152,859,440 Attaching Options to be listed by ASX and exercisable at 
$0.04 by 31 July 2008.  The Rights Issue will raise approximately $6,120,000 (before the costs of the 
Issue)  and will  be underwritten  by  the Underwriter,  conditional  on  a major  shareholder  of  the 
Company,  Yandal,  converting  its  Convertible  Note  early  and  immediately  exercising  the 
Conversion Options in order to raise $5,000,000.  Total funds to be raised will be $11,120,000 before 
costs. 

The Company intends to lodge a prospectus for the Rights Issue in June 2006, with a Record Date 
of 8 June 2006. 

Yandal has agreed to convert its Convertible Note early in return for 125,000,000 Early Conversion 
Fee Options exercisable at $0.04 by 31  July 2008,  subject  to  shareholder approval and  subject  to 
performance  by  the  Underwriter  of  its  underwriting  obligations.    Yandal  has  requested  that 
25,000,000 of the Early Conversion Fee Options be issued to Mr Wilson, Mr Ryan and Mr Perring 
in lieu of issue to Yandal, subject to shareholder approval. 

If  shareholders do not approve  resolution 5 Yandal has no obligation  to  convert  its Convertible 
Note early, the Underwriter has no obligation to underwrite the Rights Issue and as a result, the 
proposed Rights  Issue will not proceed.   The Company would remain  the subject of a  fixed and 
floating charge in favour of Yandal (as security for the Company’s performance of the Convertible 
Note) and the Company’s tenements would remain encumbered by a mining mortgage in favour 
of Yandal.  The Company would then need to pursue other fund raising opportunities in order to 
fund the Company’s exploration programme and general working capital requirements. 

1 Financial Statements and Reports 

The Annual Financial Report, Directors’ Report and Auditor’s Report for the Company for 
the year ending 31 December 2005 will be laid before the meeting.   

There  is  no  requirement  for  Shareholders  to  approve  these  reports.    However,  the 
Chairman will allow a reasonable opportunity for Shareholders to ask questions or make 
comments about those reports and the management of the Company.   Shareholders will 

60447: Notice of Meeting, Final 



 

also be given a reasonable opportunity to ask the auditor questions about the conduct of 
the audit and the preparation and content of the auditor’s report. 

In addition  to  taking questions at  the meeting, written questions  to  the Chairman about 
the management of the Company, or to the Company’s auditor about: 

• the preparation and content of the Auditor’s Report; 

• the conduct of the audit; 

• accounting policies adopted by the Company in relation to the preparation of the 
financial statements; and 

• the independence of the auditor in relation to the conduct of the audit 

may  be  submitted  no  later  than  5  business  days  before  the  meeting  date  to  Greg 
Meyerowitz of Ernst & Young (refer to the Corporate Directory). 

2 

3 

Adoption of Compensation Report 

The Compensation Report  of  the Company  for  the  financial  year  ending  31 December 
2005 is set out in the Director’s Report on pages 23 to 26 of the Company’s Annual Report. 

The Compensation Report  sets  out  the Company’s  remuneration  arrangements  for  the 
executive and non‐executive Directors and executive employees of the Company. 

A reasonable opportunity will be given for the discussion of the Compensation Report at 
the meeting.   Shareholders should note  that  the vote on  this resolution  is advisory only 
and does not bind the Company or the Directors. 

Election of Directors 

In accordance with Listing Rule 14.4 and clause 12.2 of the Constitution, at every Annual 
General Meeting, one third of the Directors for the time being must retire from office and 
are eligible for re‐election. The Directors to retire are to be those who have been in office 
for 3 years since  their appointment or  last  re‐appointment or who have been  longest  in 
office  since  their  appointment  or  last  re‐appointment  or,  if  the Directors  have  been  in 
office  for  an  equal  length  of  time, by  agreement.   Mr Atkins  is  required  to  retire,  as  a 
result. 

In addition, clause 12.4 of the Constitution and Listing Rule 14.4 require that any Director 
appointed by the Board, either to fill a casual vacancy or as an addition to the Board, must 
retire at the next Annual General Meeting following his or her appointment, but remains 
eligible  for  re‐election  at  that Annual General Meeting. Mr Wilson, Mr  Ryan  and Mr 
Perring are required to retire as a result. 
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4 Remuneration of Non-Executive Directors 

Listing  Rule  10.17  and  clause  12.7  of  the  Constitution  provide  that  the  maximum 
aggregate  amount  of  the  remuneration  payable  to  non‐executive  Directors  is  to  be 
determined  by  Shareholders  in  an  annual  general  meeting.  The  current  maximum 
aggregate amount is $200,000 per annum. 

This  resolution  seeks  Shareholder  approval  to  confirm  this  amount  which  is  to  be 
apportioned between the non‐executive Directors as determined by Board resolution.  

The Directors excluded from voting on the resolution, being non‐executive Directors, are: 

(a) Mr Atkins, and 

(b) Mr Ryan. 

5 Approval of the Issue of Securities (Resolutions 5, 6, 7 and 8) 

Resolutions  5,  6,  7  and  8  seek  shareholder  approval  in  order  to  comply  with  the 
requirements of ASX Listing Rule 10.11, and sections 195 and 208 of the Corporations Act.  
Resolutions  5  and  7  also  seek  shareholder  approval  in  order  to  comply  with  the 
requirements of section 611 of the Corporations Act. 

Each of these requirements is addressed below. 

ASX LISTING RULE 10.11 

ASX Listing Rule 10.11 provides that a company must not issue equity securities to a related party 
of the company, such as a director or a substantial shareholder holding 10% or more of the issued 
Shares  in  the  company,  without  the  company  obtaining  shareholder  approval  by  ordinary 
resolution. 

Under Resolutions 5, 6, 7 and 8, the Company seeks approval from Shareholders for the  issue of 
Early Conversion Fee Options to Yandal, a related party by virtue of its substantial shareholding in 
the Company of 10% or more, and to three of the Company’s Directors, Mr Wilson, Mr Ryan and 
Mr Perring, or their nominees, as detailed in Resolutions 6, 7 and 8. 

The Company intends to issue the Early Conversion Fee Options as soon as practicable following 
the Annual General Meeting and the closing date of the Rights Issue proposed to be undertaken by 
the Company  in  June 2006.   This  is expected  to be no  later  than  three months after  the meeting.  
ASX have waived  the usual  requirement  to  issue  the Early Conversion Fee Options within one 
month following the meeting.  

Approval under ASX Listing Rule 7.1 is not required if the same issue is approved by Shareholders 
pursuant to Listing Rule 10.11 (as provided for by Listing Rule 7.2, exception 14). 
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Under Chapter 7 of the ASX Listing Rules, there are limitations on the capacity of the Company to 
enlarge its capital by the issue of equity securities.  ASX Listing Rule 7.1 provides generally that a 
company may not  issue shares or options  to subscribe  for shares equal  to more  than 15% of  the 
company’s  issued  share  capital  in  any  12  months  without  obtaining  shareholder  approval.  
Shareholder approval will also preserve the Company’s 15% capacity to issue further securities. 

The Early Conversion Fee Options will be granted for nil consideration, exercisable at $0.04 each.  
A total of 125,000,000 Early Conversion Fee Options will be issued if Resolutions 5, 6, 7 and 8 are 
approved, comprising 100,000,000 Early Conversion Fee Options to Yandal and the balance to the 
relevant Directors as set out in Resolutions 6, 7 and 8.  If all or any of Resolutions 6, 7 or 8 are not 
passed, the number of Early Conversion Fee Options set out in the resolution or resolutions which 
are not passed will be granted  to Yandal  in  lieu of  the named Director.   Yandal has directed  the 
allocations and requested that Resolutions 6, 7 and 8 be put to the Shareholders in order to reward 
Mr Ryan and Mr Wilson for their past performance, and to provide an incentive to Mr Wilson and 
Mr Perring to enhance the future value of the Shares, for the benefit of all the Shareholders.   

Resolutions 6 and 8 are conditional on Mr Wilson and Mr Perring respectively being re‐elected as 
Directors pursuant to Resolution 3, because the proposed issue of Early Conversion Fee Options to 
Mr Wilson and Mr Perring includes an incentive element for future performance of these Directors.  
Resolution  7  for  the  issue  of Early Conversion  Fee Options  to Mr Ryan  is  not  expressed  to  be 
conditional on his  re‐election as a Director because  the proposed  issue  is  intended  to  reflect his 
past performance. 

The  Company will  raise  $5,000,000  if  all  of  the  125,000,000  Early  Conversion  Fee Options  are 
exercised and Shares are subscribed  for during  the exercise period  to 31  July 2008.   These  funds 
will  be  used  to  further  the Company’s  exploration  program  and  fund  general working  capital 
requirements.   There  is no guarantee  that  the Early Conversion Fee Options will be exercised at 
any time. 

The issue of these Early Conversion Fee Options will be equal, upon conversion, to approximately 
10.9% of the Company’s fully‐diluted issued capital following the Rights Issue (and based on the 
Assumptions below). 

The 125,000,000 Early Conversion Fee Options will be issued on the terms and conditions set out in 
Annexure A  to  this  Explanatory  Statement.    The Company will  not  apply  to ASX  for Official 
Quotation of the Early Conversion Fee Options. 

SECTION 195 CORPORATIONS ACT 

Resolutions 5, 6, 7 and 8 are also put pursuant to section 195 of the Corporations Act.  This section 
permits the Directors to seek Shareholder approval to a given matter where a majority of Directors 
have  a material  personal  interest  in  a matter  being  considered  by  the Board  and  there  are  not 
sufficient remaining independent Directors to consider the resolution.  Since all the Directors other 
than Mr Atkins, Chairman, are materially interested in these resolutions, Shareholder approval is 
also sought for the purposes of section 195 of the Corporations Act and the Directors have not, as a 
Board,  considered  these  resolutions  except  for  the  purposes  of  convening  the  meeting  of 
Shareholders. 
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SECTION 208 CORPORATIONS ACT 

Chapter 2E of the Corporations Act regulates the provision of financial benefits to related parties 
by a public company.  The granting of Early Conversion Fee Options contemplated by Resolutions 
5, 6, 7 and 8 may constitute the provision of a financial benefit to a related party.  Section 229 of the 
Corporations Act  includes  as  an  example  of  a  financial  benefit,  the  granting  of  an  option  to  a 
related party. 

A  “related party”  is widely defined  and  includes  a director of  a public  company  and  specified 
members of the director’s family.  It also includes an entity over which a director maintains control 
or a person who may be seen as acting in concert with the Company on the understanding that a 
financial benefit will be received. 

A “financial benefit”  is construed widely and  in determining whether a financial benefit  is being 
given,  section  229  of  the  Corporations  Act  requires  that  any  consideration  that  is  given  is 
disregarded,  even  if  the  consideration  is  adequate.    It  is necessary  to  look  at  the  economic  and 
commercial substance and the effect of the transaction in determining the financial benefit. 

Chapter 2E of  the Corporations Act prohibits  the Company  from giving a  financial benefit  to a 
related party of the Company unless either: 

1. The giving of the financial benefit falls within one of the exceptions to the provision; or 

2. Prior shareholder approval is obtained to the giving of the financial benefit. 

Information Requirements 

For  the purposes of Chapter 2E, Yandal and each of  the Directors  the subject of Resolutions 6, 7 
and 8 are considered to be related parties of the Company. 

For the purposes of section 219 of the Corporations Act the following  information  is provided to 
shareholders to enable them to assess the merits of the resolution. 

The Related Party to Whom the Proposed Resolution Would Permit the Benefit to be Given 

Yandal, Mr Wilson, Mr Ryan and Mr Perring (“Related Parties”). 

The Nature of the Financial Benefit 

The proposed  financial benefit  to be given  is  the  issue of a  total of 125,000,000 Early Conversion 
Fee Options to the Related Parties, comprising 100,000,000 Early Conversion Fee Options to Yandal 
if Resolutions 5, 6, 7 and 8 are all passed, or up to 125,000,000 Early Conversion Fee Options if one 
or all of Resolutions 6, 7 and 8 are not passed.    If Resolutions 6, 7 and 8 are all passed  then  the 
financial  benefit  will  be  the  grant  of  5,000,000  Early  Conversion  Fee  Options  to Mr Wilson, 
15,000,000 Early Conversion Fee Options to Mr Ryan, and 5,000,000 Early Conversion Fee Options 
to Mr Perring.  The Early Conversion Fee Options will be issued on the terms set out in Annexure 
A to this Explanatory Statement. 
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The Company currently has on  issue 458,578,322 Shares and 20,900,000 unlisted options.   On the 
assumption that all of the existing options are not exercised, the Relevant Interests of the Related 
Parties in Shares is set out in the table below.  Using the same assumption, and further assuming 
that: 

(a)  152,859,440 Shares are  issued pursuant  to  the Prospectus and an additional 160,359,440 
Shares  are  issued  following  exercise  of  the  Attaching  Options  and  Underwriting  Fee 
Options; 

(b)  Yandal converts  its Convertible Note and exercises  the Conversion Options attaching  to 
the Conversion Shares; 

(c)  Mr Wilson acquires 10,000,000 Shares from Yandal for $400,000, and Mr Perring acquires 
2,000,000 Shares from Yandal for $80,000, pursuant to Terms Sheet Two; 

(d)  the  Related  Parties  exercise  the  Early  Conversion  Fee  Options  to  be  issued  under 
Resolutions 5, 6, 7 and 8; and 

(e)  no more Shares or options are issued or exercised by the Company, 

(“Assumptions”), 

the Relevant Interests of the Related Parties in Shares before and after the transactions described in 
this Notice of Meeting is set out in the Relevant Interests Table below: 

Related Party with 
Relevant Interest 

Number of Shares 
on Issue 

(Date of Notice of 
Meeting) 

% of Shares on 
Issue 

(Date of Notice of 
Meeting) 

Number of Shares 
on Issue 
(Based on 

Assumptions) 

% of Shares on 
Issue 

(Based on 
Assumptions) 

Mark William Wilson  Nil  Nil  15,000,000  1.3 

Dermot Michael Ryan  15,000  0.003  15,025,000  1.3 

Robert John Perring  Nil  Nil  7,000,000  0.6 

Yandal  7,500,000  1.64  345,500,000  30.13 

Note that the voting power of Yandal and Mr Ryan (which is the sum of their Relevant Interests, 
and that of any other associates) is addressed below in relation to Section 611 of the Corporations 
Act. 
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Directors’ Recommendations 

Each of Mr Wilson, Mr Ryan and Mr Perring decline to make a recommendation to Shareholders in 
relation  to  Resolution  5  because  they  have  a  material  personal  interest  in  the  outcome  of 
Resolution 5. 

Mr Wilson declines to make a recommendation to Shareholders in relation to Resolution 6 because 
he has a material personal interest in the outcome of Resolution 6. 

Mr Ryan declines to make a recommendation to Shareholders in relation to Resolution 7 because 
he has a material personal interest in the outcome of Resolution 7. 

Mr Perring declines to make a recommendation to Shareholders in relation to Resolution 8 because 
he has a material personal interest in the outcome of Resolution 8. 

In  accordance with  section  195  of  the Corporations Act,  the Directors  have  not  considered  the 
subject matter of Resolution 5 other than for the purposes of convening this Meeting. 

Mr Atkins,  the  only Director without  a material  personal  interest  in Resolutions  5,  6,  7  and  8, 
recommends  that  the  non‐associated  Shareholders  vote  in  favour  of  Resolutions  5,  6,  7  and  8 
because he believes that the issues of Early Conversion Fee Options to the Related Parties is in the 
best interests of the Company. 

Other Information that is Reasonably Required by Members to Make a Decision and that is 
Known to the Company or any of its Directors. 

It is a requirement of ASIC that a dollar value be placed on the Early Conversion Fee Options to be 
issued  to  the Related Parties.   The Black‐Scholes option price  calculation method  is  regarded as 
acceptable  by ASIC  as  a  valuation model where  the  Early  Conversion  Fee Options  cannot  be 
readily valued by some other means. 

In determining  the dollar value,  the Company  is required  to disclose  the  following assumptions 
made: 

(a)  the Share price at issue date will be 5.5 cents per Share; 

(b)  the Early Conversion Fee Options are to be exercisable at $0.04 each; 

(c)  the Early Conversion Fee Options are to be exercised on or before 31 July 2008; 

(d)  price volatility of the Shares is approximately 73%; 

(e)  the average current risk free interest rate is 5.5%; and 

(f)  an average discount of 62.5% has been allowed, reflecting their unlisted status. 
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On  this basis,  the  implied “value” being  received by each Related Party  in  relation  to  the Early 
Conversion Fee Options is as follows (assuming Yandal receives 100,000,000 Early Conversion Fee 
Options): 

Related Party Value ($) 

Mark William Wilson  54,360 

Dermot Michael Ryan  163,080 

Robert John Perring  54,360 

Yandal  1,087,200 

The Related Parties who are Directors make the following additional disclosure. 

The  relevant Directors’ base  salaries per  annum  (including  superannuation),  or  consulting  fees, 
and  the  total  financial  benefit  to  be  received  by  them  to  28  February  2006, when  added  to  the 
implied “value” to be received by each of the following Directors as a result of the issue of Early 
Conversion Fee Options the subject of Resolutions 6, 7 and 8, is as follows: 

Director Description ($) p.a. Value of Early Conversion 
Fee Options to be Issued 

($) 

Total Financial 
Benefit ($) 

Mark William Wilson 
(Hostyle Pty Ltd) 

Consulting Fees  142,805  54,360  197,165 

Dermot Michael Ryan  Salary  161,752  163,080  324,832 

Robert John Perring 
(Quadramin) 

Consulting Fees  29,150  54,360  83,510 

Trading History 

Over the last 12 months the Shares have traded between 4.5 cents per share (lowest) and 14.5 cents 
per  Share  (highest).    The  latest  trading  price  available  at  the  time  of  preparing  this Notice  of 
Meeting was 5.6 cents per Share. 

There is a potential benefit that accrues to each of Yandal, Mr Wilson, Mr Ryan and Mr Perring if 
the market  trading  price  of  the  Shares  issued  following  exercise  of  the  Early  Conversion  Fee 
Options  exceeds  the  exercise price.   This benefit would  accrue  on  the  sale  of  the  Shares  for  an 
amount in excess of the exercise price. 

SECTION 611 CORPORATIONS ACT 

The Corporations Act prohibits a person acquiring a relevant interest in the issued voting shares of 
a  company  if, because of  the acquisition,  that person’s or another person’s voting power  in  the 
company increases to more than 20%. 

Under  the  Corporations  Act  a  person’s  voting  power  in  a  company  is  the  total  of  the  votes 
attaching  to  the  shares  in  that  company  in which  that  person  has  a  relevant  interest,  and  that 
person’s associates (within the meaning of the Corporations Act) have a relevant interest. 
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The voting power of a person in a company is determined by reference to section 610 Corporations 
Act.    By  section  608  Corporations Act,  in  addition  to  being  the  registered  holder  of  shares,  a 
relevant  interest  in shares  is also achieved by having power to exercise or control the exercise of 
votes or disposal of the shares.  In addition, a person will have a relevant interest in securities held 
by a company, if the person has over 20% voting power in that company. 

Associates are determined as a matter of  fact,  for example where a person controls or  influences 
the  board  or  the  conduct  of  a  company’s  business  affairs,  or  acts  in  concert with  a  person  in 
relation to the entity’s business affairs. 

The Company regards Mr Ryan as an associate of Yandal because Mr Ryan may be considered to 
be acting in concert with Yandal in relation to the Company’s affairs.  In addition, a shareholder of 
the  Company  which  is  not  the  subject  of  any  of  the  resolutions  being  put  to  the  Meeting, 
Australian Gold Resources Pty Limited,  is associated with Yandal and Mr Ryan, and as a result 
will  experience  the  same  increase  in  its  voting  power  as  a  result  of  resolutions  5  and  7  being 
approved and the issue of securities taking place. Yandal, Mr Ryan and Australian Gold Resources 
Pty Limited are termed “Associated Parties” for the purposes of this Explanatory Statement. 

Based on  the Assumptions,  the voting power of Yandal at  the date of  this Notice of Meeting  is 
34.35%  of  the  current  issued  Shares  in  Legend, which  includes Mr  Ryan’s  relevant  interest  in 
15,000  Shares.   As  a  result of Resolutions being put  to  the Meeting  and passed,  the Associated 
Parties’ respective voting power increases by 10.17% to 44.52%. 

This assumes that Mr Ryan will take up his entitlement to 5,000 Shares under the Prospectus, and 
exercise the Attaching Options. 

Section 611 of the Corporations Act sets out certain exceptions to this general prohibition.  Item 7 
of section 611 of the Corporations Act provides a mechanism by which shareholders may approve 
an  issue of  shares  in  a  company  to  a person which would otherwise  result  in  that person’s, or 
another person’s, voting power in the company increasing to more than 20%. 

In order for the Company to comply with the requirements of the Corporations Act (as viewed by 
the ASIC under ASIC Policy Statement 74),  the Company provides  the  following  information  to 
Shareholders in relation to Resolutions 5 and 7. 

Analysis of Whether the Proposed Transaction is Fair and Reasonable 

The  Board  has  commissioned  an  Independent  Expert’s  Report  to  address  the  fairness  and 
reasonableness of the Early Conversion Fee Options issues under Resolutions 5 and 7. 

The conclusion of  the analysis undertaken  is  that  the  issue of Early Conversion Fee Options and 
the issue of Shares consequent on any exercise of the Early Conversion Fee Options is not fair but 
reasonable to non‐associated Shareholders. 

The Company strongly recommends that you read the report in full, a copy of which is set out in 
Annexure C to this Explanatory Statement. 

Other Information 

The Company is also required to provide the following information to Shareholders in relation to 
the proposed issues of the Early Conversion Fee Options to Yandal and Mr Ryan which will result 
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in an increase in voting power otherwise in contravention of section 613 of the Corporations Act, 
for the Associated Parties. 

(a) Identity of the Persons Proposing to Make the Acquisition and Their Associates 

Approval  is  sought  in  relation  to  the  issue  of  up  to  125,000,000  Early Conversion  Fee 
Options  to  Yandal  and  15,000,000  Early  Conversion  Fee  Options  to  Mr  Ryan  .The 
Associated  Parties may  act  in  concert with  one  another  in  relation  to  their  registered 
shares in Legend, and are regarded by themselves and the Company as related parties for 
the purposes of the Corporations Act. 

(b) The Maximum Extent of the Increase in the Associated Parties’ Voting Power in the 
Company that Would Result from the Exercise of the Early Conversion Fee Options 

As at the date of the Notice of Annual General Meeting, Yandal has a voting power in the 
Company of 34.35% on the basis of having a relevant interest in 7,500,000 Shares, and its’ 
associates  having  a  relevant  interest  in  150,000,000  Shares.    On  the  basis  of  the 
Assumptions, Yandal will have a maximum voting power of 44.52% in the Company. 

As at the date of the Notice of Annual General Meeting, Mr Ryan has a voting power in 
the Company of 34.35% on the basis of having a relevant interest in 15,000 Shares, and its’ 
associates have a relevant interest in 157,485,000 Shares.  On the basis of the Assumptions 
(and  assuming  he  takes  up  his  entitlement  to  5,000  Shares  under  the  Prospectus  and 
exercises the Attaching Options), Mr Ryan will have a maximum voting power of 44.52% 
in the Company. 

As at  the date of  the Notice of Annual General Meeting, Australian Gold Resources Pty 
Limited has a voting power in the Company of 34.35% on the basis of having a relevant 
interest  in  149,985,000  Shares  and  its’  associates  having  a  relevant  interest  in  7,515,000 
Shares.   On  the  basis  of  the Assumptions, Australian Gold Resources Pty Limited will 
have a maximum voting power of 44.52% in the Company. 

(c) Identity, Associations with the Associates and Qualifications of any Person who is 
Intended to or will Become a Director if the Shareholders Agree to the Allotment 

The Company does not intend to appoint a new director in connection with the proposed 
issue of Early Conversion Fee Options. 

(d) Statement of Associated Parties’ Respective Intentions Regarding the Future of the 
Company if Shareholders Pass Resolutions 5 and 7 

It is the intention of the Associated Parties to continue to grow the value of the Company 
for the benefit of all Shareholders, by Yandal providing strong support as a Shareholder 
and through its nominated director, Mr Ryan. 

(e) Terms of the Proposed Allotment Between the Allottees and the Company Which is 
Conditional Upon, or Directly or Indirectly Dependent on, Shareholders’ Agreement 
to the Allotment 

The terms of the Early Conversion Fee Options are set out in Annexure A. 
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(f) When the Allotment is to be Completed 

The total 125,000,000 Early Conversion Fee Options will be issued no later than 3 months 
following the Annual General Meeting. 

(g) An Explanation of the Reasons for any Proposed Allotment 

The proposed grant of up  to 125,000,000 Early Conversion Fee Options  to Yandal  is  in 
consideration  of  early  exercise  by  Yandal  of  the Convertible Note  and  exercise  of  the 
Conversion Options, in order to raise $5,000,000 capital to fund exploration and working 
capital  requirements, now,  rather  than  at  a  later date  as permitted by  the  terms of  the 
Convertible  Note.    This  will  result  in  removal  of  a  first  ranking  security  currently 
registered  against  the  Company  in  favour  of  Yandal,  and will  allow  the  discharge  of 
mortgages  registered  in  favour  of Yandal  against  the Company’s  tenements.   This  is  a 
significant benefit to the Company in being able to move forward with assets free of any 
encumbrances in favour of Yandal. 

15,000,000  Early  Conversion  Fee  Options  are  proposed  to  be  issued  to  Mr  Ryan  in 
recognition of his performance to date as Yandal’s nominated director on the Board of the 
Company. 

If Resolution 7  is passed by Shareholders, Yandal will be  issued with 100,000,000 Early 
Conversion Fee Options, and Mr Ryan will be  issued with 15,000,000 Early Conversion 
Fee Options.    If Resolution 7  is not passed by Shareholders, Yandal will be  issued with 
115,000,000  Early  Conversion  Fee Options  pursuant  to  Resolution  5,  and may  also  be 
issued with a further 10,000,000 Early Conversion Fee Options if Resolutions 6 and 8 are 
not passed by Shareholders.   Shareholder approval  for Resolutions 6 and 8  is not being 
sought for the purposes of section 611 of the Corporations Act. 

(h) The Interests of the Directors in Resolutions 5 and 7 

Messrs Wilson, Perring and Ryan are interested in Resolution 5 because Yandal has been 
instrumental in putting Resolutions 6, 7 and 8 to Shareholders, and those Resolutions are 
each conditional on Resolution 5 being passed by the Shareholders.  Resolutions 6, 7 and 8 
if passed will deliver a financial benefit to those Directors, referred to above in relation to 
section 208 of the Corporations Act. 

Mr Ryan  is  interested  in Resolution  5  because  he will  be  issued Early Conversion  Fee 
Options if it is passed by Shareholders. 

Details of  the Relevant Interests  in securities of the Company for each Director as at the 
date of this Notice of Meeting are set out below. 

Director Shares options 

Michael William Atkins  155,000  500,000 

Mark William Wilson  Nil  Nil 

Robert John Perring  Nil  Nil 

Dermot  Michael Ryan  15,000  Nil 
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(i) The Identity of Directors who Approved or Voted Against the Proposal 

Since all  the Directors other  than Mr Atkins, Chairman, are materially  interested  in  the 
resolution,  Shareholder  approval  is  also  sought  for  the  purposes  of  section  195  of  the 
Corporations Act,  referred  to above, and  the Directors have not, as a Board, considered 
this resolution except for the purposes of convening the meeting of Shareholders. 

(j) The Recommendation of Each Director as to Whether Non-Associated Shareholders 
Should Agree to the Allotment and the Reasons 

Mr Atkins, the only Director with no personal interest in Resolution 5, recommends that 
the non‐associated Shareholders vote  in  favour of Resolution 5 because he believes  that 
the issue of Options to Yandal is in the best interests of the Company.  If Resolution 5 is 
not  approved,  the  capital  raising proposed  to be undertaken by  the Company will not 
proceed  because  the  issue  of  the  Early  Conversion  Fee  Options  is  a  pre‐requisite  to 
Yandal’s  early  conversion  of  the  Convertible  Note  and  immediate  exercise  of  the 
Conversion  Options,  and  the  Underwriter’s  participation  in  the  Rights  Issue.    The 
Company would  then need  to explore other  fund raising opportunities  in order  to fund 
exploration and working capital. 

Mt Atkins, Mr Wilson  and Mr Perring, who have no personal  interest  in Resolution  7, 
recommend  that the non‐associated Shareholders vote  in favour of Resolution 7 because 
they  each  believe  that  the  issue  of Early Conversion  Fee Options  to Mr Ryan  is  a  fair 
reward  to Mr Ryan for his past performance as a director of  the Company and  is  in  the 
best interests of the Company. 

(k) Associates’ intention to Change Significantly the Financial or Dividend Policies of 
the Company 

There is no present intention to change the financial or dividend policies of the Company. 

(l) Whether Proposal is Fair and Reasonable 

The  Directors  have  appointed  Bentleys  MRI  Perth  Financial  Services  Pty  Ltd  as 
Independent Experts and commissioned them to prepare an Independent Experts Report 
to provide an opinion as  to whether or not the proposals  in Resolutions 5 and 7 are fair 
and  reasonable  to  the  Shareholders.    The  report  is  set  out  in  Annexure  C  and  it  is 
recommended that Shareholders read that report in its entirety. 

  Bentleys  MRI  Perth  Financial  Services  Pty  Ltd  have  concluded  that  the  proposed 
transaction  is  not  fair  but  reasonable  to  the  Shareholders.    The  Company  strongly 
recommends that you read the report in full, a copy of which is set out in Annexure C to 
this Explanatory Statement. 

The  Early  Conversion  Fee Options will  be  issued  on  terms  and  conditions  set  out  in 
Annexure A.    The Company will  not  apply  to ASX  for  official  quotation  of  the  Early 
Conversion  Fee Options.    Following  exercise,  the  Shares will  be  issued  on  terms  and 
conditions set out in Annexure B. 
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6 Ratification of Previous Issue of Shares (Resolution 9) 

On 15 November 2005, the Company issued 30,000,000 Shares at $0.10 per Share to Oroya 
Mining Limited. 

Resolution  9  therefore  seeks  approval  under  Listing  Rule  7.4  to  ratify  the  issue  of 
30,000,000  Shares  for  the purposes of Listing Rule  7.1, which provides generally  that  a 
company may not  issue  shares equal  to more  than 15% of  the Company’s  issued  share 
capital in any 12 months without obtaining shareholder approval.  Although the issue of 
30,000,000 Shares did not exceed  this amount, seeking approval under  the Listing Rules 
allows  for  the Company  in  future  to  issue  a  further  15%  of  its  issued  capital without 
further reference to the Shares issued under this resolution. 

Listing  Rule  7.5  requires  the  Company  to  provide  the  following  information  to 
Shareholders in order to obtain Shareholder approval pursuant to Listing Rule 7.4: 

• the number of Shares issued was 30,000,000; 

• the Shares were issued to Oroya Mining Ltd (ACN 009 146 794); 

• the  Shares  were  issued  at  a  deemed  issue  price  of  $0.10  per  Share  as  part 
consideration  for  the  acquisition  by  the  Company  of Mt Gibson Gold  Project 
tenements, mining information, plant and equipment; and 

• the Shares rank equally in all respects with all of the existing ordinary Shares on 
issue. 

7 Approval of Underwriting Fee Options Issue (Resolution 10) 

The Company proposes to  issue 7,500,000 Underwriting Fee Options on terms set out in 
Annexure A, to the Underwriter (or nominee) as part of the fee payable for underwriting 
the  Rights  Issue,  conditional  on  the  Rights  Issue  proceeding..    The  issue  of  the 
Underwriting Fee Options will be equal  to approximately 0.6% of  the Company’s  fully‐
diluted  share capital  if all  the Underwriting Fee Options are exercised by  their exercise 
date and applying the Assumptions. 

The purpose of  the  issue  is  to partly pay  for underwriting  fees  in relation  to  the Rights 
Issue.  The intended use of the funds raised if the Underwriting Fee Options are exercised 
is for exploration expenditure and general working capital.   
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Listing Rule  7.1 provides generally  that  a  company may not  issue  shares or options  to 
subscribe for shares equal to more than 15% of the company’s issued share capital in any 
12 months without obtaining shareholder approval.  Resolution 10 seeks this approval. 

The Underwriting Fee Options will be allotted and issued following the Rights Issue and 
not later than 3 months after the date of Shareholder approval. 

The Board believes that the proposed issue of the Underwriting Fee Options is beneficial 
for  the  Company  as  an  alternative  to  paying  cash  consideration  for  this  part  of  the 
underwriting fee, and recommends Shareholders vote in favour of the resolution.  It will 
allow  the Company  to retain  the  flexibility  to  issue  further securities representing up  to 
15% of the Company’s share capital during the next 12 months.  
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Glossary 

In this Explanatory Statement, the following terms have the following unless the context otherwise 
requires: 

Annexure  mean as annexure to this Explanatory Statement. 

ASIC   means Australian Securities and Investments Commission. 

ASX  means Australian Stock Exchange. 

Associated Parties  means Yandal, Dermot Michael Ryan  and Australian Gold Resources 
Pty Limited. 

Assumptions  means  the  assumptions  adopted  on  page  10  of  the  Explanatory 
Statement in relation to the Relevant Interests Table. 

Attaching Options  means the options to subscribe for Shares attaching to the Shares offered 
by the Prospectus. 

Board   means board of Directors. 

Company  means Legend Mining Limited ABN 22 060 966 145. 

Constitution  constitution of the Company. 

Conversion Options  means  the options  to subscribe  for Shares attaching  to  the Conversion 
Shares. 

Conversion Shares  means the Shares issued upon conversion of the Convertible Note. 

Convertible Note  means  the  convertible  note  dated  10  November  2004  issued  by  the 
Company to Yandal to secure debt of $5,000,000. 

Corporations Act  Corporations Act 2001 (Cth). 

Director  Director of the Company. 

Early Conversion Fee 
Options 

means the options to subscribe for Shares the subject of Resolutions 5, 6, 
7, 8 and 10, the terms of which are set out in Annexure A. 

Prospectus  means  the prospectus  to be  issued by  the Company  in  relation  to  the 
Rights Issue. 
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Related Parties   means Yandal, Mark William Wilson, Dermot Michael Ryan and Robert 
John Perring. 

Relevant Interest  has the meaning used  in the Corporations Act and referred to on page 
10 of the Explanatory Statement. 

Relevant Interests 
Table 

means  the  table  showing Relevant  Interests  of  the Related  Parties  on 
page 10 of the Explanatory Statement. 

Rights Issue  means the non‐renounceable rights issue by the Company to take place 
in June 2006. 

Share  fully paid ordinary share in the capital of the Company. 

Shareholder  shareholder of the Company. 

Terms Sheet Two  means a Terms Sheet dated 10 March 2006 executed by Yandal, Mark 
William  Wilson  and  Robert  John  Perring  for  the  acquisition  of 
10,000,000 and 2,000,000 Shares respectively from Yandal at $0.04 each 
on arms length terms. 

Underwriter  means Findlay & Co Stockbrokers Limited. 

Underwriting Fee 
Options  

means the 7,500,000 options to subscribe for Shares, the terms of which 
are set out in Annexure A, paid to the Underwriter of the Prospectus in 
addition to a fee of 6% of funds raised by the Rights Issue. 

Yandal  Yandal Investments Pty Ltd ABN 89 070 684 810. 
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Annexure A 

Terms of Early Conversion Fee Options and Underwriting Fee Options 

(a) Exercise Date 

The options are exercisable wholly or in part at any time before 5.00 pm (WST) on 31 July 
2008.  Options not exercised by that date shall lapse. 

(b) Exercise Price 

Each option shall entitle the optionholder to acquire one fully paid ordinary share upon 
payment of the sum of $0.04 per option to the Company. 

(c) Notice of Exercise 

Each option may be  exercised by notice  in writing  to  the Company  at  any  time before 
their date of expiry.   Any notice of exercise of an option received by the Company with 
payment in full of the exercise price will be deemed to be a notice of the exercise of that 
option as at the date of receipt. 

(d) Quotation of Shares on Exercise 

Application will not be made to ASX for official quotation of the options.  Application will 
be made for official quotation of the shares issued upon exercise of options.  The options 
are non‐transferable. 

(e) Participation Rights or Entitlements 

There  are  no  participating  rights  or  entitlements  inherent  in  the  options  and 
optionholders will  not  be  entitled  to  participate  in  new  issues  of  securities  offered  to 
shareholders during the currency of the options.  However, the Company will ensure that 
for the purposes of determining entitlements to any such issue, the record date will be at 
least  10  business  days  after  the  issue  is  announced  so  as  to  give  optionholders  the 
opportunity  to  exercise  their  options  before  the  date  for  determining  entitlements  to 
participate in any issue. 

(f) Shares Allotted on Exercise 

Shares allotted pursuant to the exercise of options will be allotted following receipt of all 
the relevant documents and payments and will rank equally with the issued shares. 

(g) Reconstruction of Share Capital 

In the event of a reconstruction (including consolidation, subdivision, reduction or return) 
of the issued capital of the Company, all rights of the optionholder shall be reconstructed 
in accordance with the Listing Rules. 
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(h) Bonus Issues 

If, from time to time, before the expiry of the options the Company makes a pro rata issue 
of shares to shareholders for no consideration, the number of shares over which an option 
is exercisable will be  increased by  the number of  shares which  the optionholder would 
have received if the option had been exercised before the date for calculating entitlements 
to the pro rata issue. 
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Annexure B 

Terms of Shares 

The following is a broad summary (though not necessarily an exhaustive or definitive statement) 
of the rights attaching to the shares of the Company.  Full details are contained in the Constitution, 
available for inspection at the Company’s registered office. 

(a) Share Capital 

All issued ordinary shares rank equally in all respects. 

(b) Voting Rights 

At a general meeting of  the Company, every holder of  shares present  in person, by an 
attorney, representative or proxy has one vote on a show of hands and on a poll, one vote 
for every fully paid share held, and for every contributing share held, a fraction of a vote 
equal  to  the proportion which  the amount paid up bears  to  the  total  issue price of  the 
contributing share. 

(c) Dividend Rights 

Subject to the rights of holders of shares issued with any special or preferential rights (at 
present there are none), the profits of the Company which the Directors may from time to 
time determine to distribute by way of dividend are divisible among the shareholders in 
proportion  to  the shares held by  them respectively, according  to  the amount paid up or 
credited as paid up on the shares. 

(d) Rights on Winding-Up 

Subject to the rights of holders with shares with special rights in a winding‐up (at present 
there  are  none),  on  a  winding‐up  of  the  Company  all  assets  which  may  be  legally 
distributed amongst the members will be distributed in proportion to the shares held by 
them respectively, according to the amount paid up or credited as paid up on the share. 

(e) Transfer of Shares 

Shares  in  the Company may be  transferred by  instrument  in any  form which  complies 
with the Constitution, the Corporations Act, Listing Rules and SCH Business Rules. 

Shares may be transferred by such means in accordance with Listing Rules and the SCH 
Business Rules.   The Directors may  refuse  to  register a  transfer of  shares only  in  those 
circumstances permitted by Listing Rules and SCH Business Rules. 

(f) Calls on Shares 

Shares issued as fully paid are not subject to any calls for payment by the Company and 
will not therefore become liable for forfeiture. 

60447: Notice of Meeting, Final  23 



 

(g) Further Increases in Capital 

The  allotment  and  issue  of  any  new  shares  is  under  the  control  of  the Directors  and, 
subject to any restrictions on the allotment of shares imposed by the Constitution, Listing 
Rules  or  the Corporations Act,  the Directors may  allot,  issue  or  grant  options  over  or 
otherwise dispose of those shares to such persons, with such rights or restrictions as they 
may from time to time determine. 

(h) Variation of Rights Attaching to Shares 

Where shares of different classes are  issued,  the rights attaching  to  the shares of a class 
can thereafter only be varied by a special resolution passed at a separate general meeting 
of the holders of those shares of that class, or with the written consent of the holders of at 
least three quarters of the issued shares of that class. 

(i) General Meeting 

Each shareholder will be entitled  to receive notice of, and  to attend and vote at, general 
meetings of the Company and to receive notices, accounts and other documents required 
to be furnished to shareholders under the Constitution, the Corporations Act and Listing 
Rules. 
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Annexure C 

Independent Expert’s Report 

 

60447: Notice of Meeting, Final  25 



 

 

60447: Notice of Meeting, Final  26 



 

 

60447: Notice of Meeting, Final  27 



 

 

60447: Notice of Meeting, Final  28 



 

 

60447: Notice of Meeting, Final  29 



 

 

60447: Notice of Meeting, Final  30 



 

 

60447: Notice of Meeting, Final  31 



 

 

60447: Notice of Meeting, Final  32 



 

 

60447: Notice of Meeting, Final  33 



 

 

60447: Notice of Meeting, Final  34 



 

 

60447: Notice of Meeting, Final  35 



 

 

60447: Notice of Meeting, Final  36 



 

 

60447: Notice of Meeting, Final  37 



 

 

60447: Notice of Meeting, Final  38 



 

 

60447: Notice of Meeting, Final  39 



 

 

60447: Notice of Meeting, Final  40 



 

 

60447: Notice of Meeting, Final  41 



 

 

60447: Notice of Meeting, Final  42 


